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●気候変動対策
●脱炭素化の対応
●環境資源の保全
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❶ 地域における圧倒的な拠点網と
　営業担当職員数による顧客接点

❷ 地域内情報収集力 ＋ マッチング力
❸ 金融 × 非金融のワンストップ提案力
❹ 環境経営力 ⇒ サステナブル経営力
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資ຊ●データセキュリティの強化
●情報開示の充実
●コンプライアンスの徹底
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●新産業の創出
●基幹産業の振興
●少子化／高齢化／過疎化への対応
●デジタライゼーションの推進
●ダイバーシティ＆インクルージョンの推進
●人材育成
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DXや働き方改革に加え、世界規模で広がるサステナビリティの取組みは、企業活動における重要テーマとし
て位置づけられ社会全体が急速に変わろうとしています。
経営理念に掲げる地域社会の発展に貢献し続けられるよう、お客さまニーズや社会の変化にあわせてビジネ

スモデルを変革し、地域のリーディングバンクとしての使命を果たしてまいります。
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