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プロフィール

　皆様には平素より八十二銀行グループをご利用、お引立ていただきまして誠にありがとうございます。

　当行の業績や活動内容などをご紹介するために「八十二銀行の現況2022」を作成しました。皆様の参考に

なれば幸いに存じます。

　当行は1931年（昭和6年）の創立以来、90年の歴史のなかで高めてきた金融サービスにより、長野県のリー

ディングバンクとしての地歩を固めてきました。「中期経営ビジョン2021」で掲げた非金融サービスの機能を強化

することで活躍の場を広げ、長野県とともに歩む銀行として変わることのない使命を果たしてまいる所存です。

　今後とも一層のご支援を賜りますようお願い申し上げます。
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