
社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域社会への
持続的な貢献

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地場産の果物や地域で仕入れた商品等を景品に
して、消費者に届けることで、地産地消の取組
を継続します。

⚫ 地域の消費期限間近の食品を集め、フードロス
のイベントを開催します。

＜関連のあるゴール＞

２０２５年６月２０日
株式会社新星GP

代表取締役 岩崎 宏昭

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
従業員が安心して
働ける環境づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 従業員の希望に合わせたフレックス制度等の働
き方を促進し、いきいきと働ける職場を実現し
ます。

⚫ ハラスメントの研修を通じて、誰でも安心して
働ける職場環境の維持に努めます。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 脱炭素に向けた再生可能エネル
ギー利用促進、電力消費の抑制

＜具体的な取組内容＞

⚫ 再生可能エネルギーの利用を継続し脱炭素の推
進を継続します。

⚫ 省エネ設備の導入促進により二酸化炭素排出量
の抑制を進めていきます。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： 法令に則った
事業体制の構築

＜具体的な取組内容＞

⚫ 風営法に則り、適切な遊技台の設置等を行いお
客様が安心して利用できる店舗運営を実施しま
す。

⚫ 教育制度として社員養成訓練の取組を継続しま
す。

＜関連のあるゴール＞
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