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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働
社員の人権と多様性を尊
重し、いきいきと働ける

職場環境づくり

社員が安心安全に、多様性を活かしながら
活躍できる職場環境を整備します
＜具体的な取組＞
• 人権尊重・差別禁止などの方針の明確化
• 育児休業取得向上に向けたルールの整備

及び助成金の活用
• 技能五輪、検定への挑戦に向けた従業員

育成の実施

環境
廃棄物の有効活用と

省エネ推進

廃棄物の適正管理や省エネの取組を通じて、
循環型経済に貢献します
＜具体的な取組＞
• 廃材の再利用、製品製造時に排出される

木くずの暖房用の燃料としてリユース
• 再エネ電力の購入ならびにデマンド装置

による管理徹底

環境
サステナブル調達への

貢献

原材料や備品等の調達において、環境への
負荷低減に取組み、サステナブルな調達に
貢献します
＜具体的な取組＞
• 長野県産材の有効活用に向け、使用材木

割合の把握と管理徹底
• 事務用品のグリーン購入促進及び紙の再

利用徹底

製品・
サービス

持続可能な社会実現への
貢献

環境へ配慮した製品の提供を通じ、持続可
能な社会の実現に貢献します
＜具体的な取組＞
• 断熱性や気密性の高い製品の提供を通じ

利用者のCO2排出量の削減に貢献する
• 木製サッシに係る機械設備を省エネ対応

へ更新し、エネルギー使用量を削減する

社会貢献・
地域貢献

事業活動を通じた
地域経済への貢献

地元の人材や原材料の活用、イベントへの
参画を通じて地域経済の活性化に貢献しま
す
＜具体的な取組＞
・事業地域の材木の積極活用
・就業体験の受入やイベント活動への参加
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