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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

環境

取組テーマ：
資源の適正管理・省エネの取組
を通じて、事業活動がもたらす
環境負荷の低減に貢献します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 自社のエネルギー使用量を把握・年間計画を作
成し、無駄のないエネルギー利用に努めます。

⚫ 継続的に利用する機器を省エネ設備へ入れ替え
るとともに、事業施設の断熱能力を高め、エネ
ルギーの効率化を図る。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ：
自社の施設・商品・サービスの
提供を通じて、地域の社会課題

解決に貢献します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地域の材木・自社の農産物等の活用（地産地
消）を通じて、地域経済・地域環境保全に貢献
し、住み続けられる街づくりに貢献します。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ：
社員一人一人が経営理念に基づ
き行動し、持続可能な事業活動
を行います。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 自社の経営理念を明文化し、社員の行動規範と
して共有・浸透させます。

⚫ 事故や災害等発生時における事業継続計画の策
定、定期的な災害対策訓練の実施により、安
心・安全な宿経営を徹底します。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
事業活動を通じて地域コミュニ
ティーを活性化させ、住み続け
られる街づくりに貢献します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 白馬の自然を活かした事業施設を活用し、様々
な趣味の同士や子供たちが集まり、人と人とが
繋がる交流の機会を企画・提供します。

＜関連のあるゴール＞
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