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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
従業員が健康かつ成長できる

職場環境づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 研修参加、社内勉強会を通じた若手社員の技術
士資格取得支援（２０２１年：０人⇒２０３０
年：３人）

⚫ 協会けんぽ長野支部「健康づくりチャレンジ宣
言」へのエントリー

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 事業活動を通じた地球温暖化防止への貢献

＜具体的な取組内容＞

⚫ 営業車の１００％電動車（HEV、PHEV、BEV、FCEV)化
⚫ 社内照明の１００％LED化
⚫ エネルギー使用量の見える化、削減計画立案、実行
⚫ エコアクション２１活動による紙類使用削減とグリーン購入比率の向上
（２０２１年８０％⇒２０３０年９５％）

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ：
最新技術を活用した

生産性の向上

＜具体的な取組内容＞

⚫ 3次元UAVレーザー測量による計画・設計業務の
CIMモデル対応
（２０２１年０％⇒２０３０年１００％）

＜関連のあるゴール＞


