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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
多様な雇用創出

働きやすい環境整備

＜具体的な取組内容＞

⚫ 従業員の多様性、ライフスタイルに合わせた勤
務形態を採用します（短時間勤務やフレックス
タイム制の採用）

⚫ コンプライアンスやハラスメントに関する社内
教育を実施します

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ：
脱炭素・省エネの取組を通じて、
事業活動がもたらす環境負荷の

低減に貢献します

＜具体的な取組内容＞

⚫ 太陽光・風力発電装置を使用してエネルギーを
創出し2030年までにグリーン電力使用割合
10％を目指します（現状０％）

⚫ 乾燥堆肥燃料を使用し、雛育成のための熱源を
50％確保します（現状0%）

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ：
安全でおいしい卵の提供を通じ
人々の健康や地域社会の発展に

貢献します

＜具体的な取組内容＞

⚫ 平飼い飼育の鶏舎拡大等の環境整備を進め、ア
ニマルウェルフェアの実践を通じて持続可能な
事業を展開していきます

⚫ 地域で生産される飼料米を使用することで高品
質な卵を提供し、地域産業の発展に貢献します

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ：
組織体制の強化を通じて持続可
能な発展を目指していきます

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営理念とSDGｓの関係を整理、社内研修を通
じて組合員一人ひとりと共有することでガバナ
ンス強化に努めます

⚫ 事業継続計画（BCP）を策定し、鳥インフルエ
ンザ等の非常事態に対するリスク管理体制を強
化します

＜関連のあるゴール＞


