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代表取締役 加藤 貴裕

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働
社員一人一人の人権を尊
重し、安心・安全に働け

る職場環境の整備

社員の人権と安全を守り、互いに尊重し合
う職場風土の醸成と活躍の場を整備します
<具体的な取組>
• 人権尊重・差別禁止等の方針の明確化
• 危険予知活動・訓練や安全講習の実施

環境
廃棄物の適正管理・削減
を通じた環境負荷低減へ

の貢献

廃棄物の適正管理や3Rの取組により、環境
負荷低減と循環型社会の実現に貢献します
＜具体的な取組＞
• 事業活動のあらゆる領域で発生する廃棄
物の適正管理の徹底

• 資源利用の削減・再利用・再資源化への
取組

内部管理
・

組織体制

ガバナンス体制の整備に
よる健全な事業運営

盤石なガバナンス体制を整備し、健全な事
業運営を推進します
＜具体的な取組＞
• 社内規程や就業規則等の見直し
• 規程等を休憩室に掲示し、一層の周知・
徹底を図る

• 関連法案に関する読み合わせの実施等に
よるコンプライアンス体制の整備

製品
・

サービス

一貫生産による高品質・
低価格の実現

高品質な環境関連機器・選別機の提供を通
じ、より良い地球環境の実現に貢献します
＜具体的な取組＞
• お客様の要望にお応えし、高品質な製品
の設計・開発

• 産業廃棄物選別機の提供による廃棄物の
適正処理を通じた社会貢献

製品
・

サービス

持続可能な社会実現への
貢献

サステナブルな製品・サービスの提供を通
じ、持続可能な社会実現へ貢献します
＜具体的な取組＞
• 製品の品質向上と、1年間無償のアフ
ターサービスを提供することで、製品寿
命を長期化を実現

• 電気使用量の管理徹底と2023年比10%
削減


