
２０２３年８月１日
有限会社フランスベーカリー

代表取締役 田村高広

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 働きがいのある会社

＜具体的な取組内容＞

⚫ 従業員に対して、外部主催の研修会への受講機
会を積極的に提供します。

⚫ TOEICやFP等、業務に直接的に繋がりのない資
格取得であっても、従業員の能力伸長に繋がる
資格であれば、取得費用補助により支援します。

⚫ 休暇取得の推奨や勤務形態の柔軟化を通じて、
従業員のワークライフバランスを尊重します。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 廃棄物の削減

＜具体的な取組内容＞

⚫ 食材を余すことなく活用することで食品ロスを
削減し、事業活動による環境負荷を低減します。

⚫ 廃棄物の分別の徹底、廃棄物の種類・廃棄量の
把握と削減に取り組みます

⚫ イートインコーナーにおける紙コップ利用の削
減を目指します

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 安心安全な食品の提供

＜具体的な取組内容＞

⚫ 適切な仕入れと在庫管理によって、食材の衛生
管理を徹底します

⚫ 製品の品質を維持・向上するため、定期的に製
造過程や、管理体制を見直します

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
地域に根差した企業・軽井沢町

の更なる発展

＜具体的な取組内容＞

⚫ 防災や自然保護、環境美化等の各種地域活動へ
積極的に参加し、地域の魅力向上と住み続けら
れる街づくりに貢献します

⚫ 職場見学や、職場体験を積極的に受け入れます
⚫ 地域イベントには積極的に共催します

＜関連のあるゴール＞


